Proces en platform
voor ideerealisatie™ (-
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Meer informatie:
Stuur een mailtje naar Robert Witteveen op
robert.witteveen@fdag.nl of bel +31 6 19 85 90 98

De uitdagingen van onze tijd vereisen het mobiliseren van alle beschikbare denk- en daadkracht. Een slim proces en een
schaalbaar platform verzilveren het onbenutte potentieel, overal waar mensen samenwerken aan vernieuwing en verbetering.

Benut je potentieel!

Organisaties worstelen vaak met het inrichten van hun
innovatiefunctie. Met alleen traditionele middelen is het
organiseren en aanjagen hiervan vaak lastig, complex,
tijdrovend, inefficiént en kwetsbaar. Daardoor blijven
kansen onbenut en stranden goedbedoelde initiatieven.

Het ontbreken van een duidelijke structuur, een
stapsgewijs proces en transparante besluitvorming leidt
er toe dat een groot deel van de aanwezige denk- en
daadkracht niet benut wordt. Terwijl deze tijd nu juist
vraagt om de inzet van alle beschikbare middelen, kennis
en competenties - van alle betrokkenen.

Proces en Platform

Een helder proces ondersteund door het specifiek voor
dit doel ontwikkelde XiBE platform maken het verschil:
van het genereren en doorontwikkelen van ideeén t/m
onderbouwing, besluitvorming en realisatie. Schaalbaar,
meetbaar en uniform!

Verzamelen: I[deeén centraal
vastleggen in platform
Selecteren: scherp kiezen op
basis van dezelfde meetlat
Realiseren: beter 1 gerealiseerd
idee dan 10 in de lucht!
Rapporteren: Deel de successen!

Het platform ondersteunt dit proces met slimme
functionaliteiten, handige alerts en een uitgebreide set
hulpmiddelen. Security & privacy zijn vanzelfsprekend op
hoog niveau ingericht. Ervaren facilitators begeleiden de
introductie en waarborgen dat de organisatie bij vervolg
zelfstandig het platform kan uitrollen.

Voor wie

Voor bedrijven en organisaties die
continu willen verbeteren en innoveren
vanuit de expertise van medewerkers.

Voor overheden en instellingen die meer
resultaat willen halen uit de samen-
werking met burgers en bedrijfsleven.

Voor verenigingen die samen met hun
leden en netwerk meer vrijwillige
bijdragen en sponsoring willen genereren.

Resultaat

® Kennis en creativiteit van medewerkers en
stakeholders worden volledig en voortdurend benut.

® Het verzamelen, beoordelen en realiseren van ideeén
is effectief georganiseerd.

® Continu proces van ideegeneratie, aanscherping en
verbetering waar iedereen aan bij kan dragen.

® Trots, betrokkenheid en talentontwikkeling van
medewerkers, partners, burgers, etc.

® |Intern en externe co-creatie — klanten, leveranciers
en ketenpartners.

Meer weten?

Een idee is pas goed als het is uitgevoerd! Ervaring
opdoen met de aanpak en het platform kan snel en
eenvoudig. Aarzel daarom niet om contact met ons

op te nemen! We gaan graag xa B E

hierover in gesprek.
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